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Veränderungen im Lehramt

Veränderungen im Ausbildungsrahmen



Veränderte Schulrealität und neue Tätigkeitsfelder im Lehramt für 

Sonderpädagogische Förderung

Spezialisten für 

Unterricht für SuS mit 

speziellen 

Beeinträchtigungen 

bzw. Unterstützungs-

bedarf:

LE, ESE, SQ, KME, GG, 

SE, HK

Spezialisten für die Bedürfnisse 

von SuS mit vielfältigen 

Beeinträchtigungsbildern 

und Unterstützungsbedarf im 

Unterricht

Ausbildung in allen 

Schulen des Systems, 

Hospitation, 

fachrichtungsüber-

greifende Seminare

Schon in der Ausbildung vielfältig aufstellen und 

für verschiedene Tätigkeitsfelder ausbilden!
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Orientierungswissen / Basiskompetenzen



Positionen 2021
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Zwei Leitlinien

• An allen Orten sonderpädagogischer Förderung, an denen 

Lehrerinnen und Lehrer in Ausbildung ausgebildet werden, 

unterrichten sie.

• Sie sind Lehrkräfte für alle Schülerinnen und 

Schüler.

Sechs Qualitätsmerkmale

• Selbstverständnis als Lehrkraft entwickeln

• herausfordernde Lernsituationen planen

• Sonderpädagogische Expertise im Fachunterricht

zeigen

• Orientierungswissen und Basiskompetenzen 

in LE, ES, SQ

• Orientierungswissen und Basiskompetenzen 

in D und M
• sich in multiprofessionellen Kontexten vernetzen

9



Wie werden die LL/QM in Hamm 

umgesetzt?
Ausbildung in verschiedenen Kontexten, LAA als 
eigenverantwortliche Lernende, Portfolioarbeit, SL Gruppen, 
Reflexiosangebote, etc.

Unterricht planen, zeigen, Unterrichtsberatung, Hospitation, 
Konzepte der Leistungsmessung …

Dimensionen Sonderpädagogischer Förderung, 
Differenzierungsmatrizen, Inklusionsdidaktische Netze…

Kompetenzraster und verschiedene Angebote zu Or-Ba 
in LE, ESE, SQ

Kompetenzraster und verschiedene Angebote zu Or-Ba 
in MA & D

Netzwerkarbeit, Schaffen von Settings außerhalb von 
Unterricht, Kooperation mit Schulen, etc. 



§ 1 Ziel des Vorbereitungsdienstes (OVP)

- eigenverantwortlich Lernende auf die spätere berufliche 

Unterrichts- und Erziehungstätigkeit an Schulen 

vorbereiten.

- orientiert sich an den grundlegenden Kompetenzen: 

Beurteilung, Diagnostik, Beratung, Kooperation, 

Schulentwicklung sowie den Anforderungen der Fächer

- Befähigung zur individuellen Förderung & Umgang mit 

Heterogenität/ Beachtung der Erfordernisse der 

Inklusion.

- wissenschaftlich fundierte schulpraktische Ausbildung, 

die ZfsL und Schule gemeinsam verantworten.
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Orientierungswissen und Basiskompetenzen 

Spezialist für den  Förderschwerpunkt und Fach werden

Vielfalt berücksichtigen 

SQ
ESE

LE

Ma

Clara

Studium 

D, MA 

ESE / LE

Erwin

Studium 

Kunst 

GG / 

KME

KME

Basis-

wissen 

Englisch

ASS 



Angebote an 

Seminartagen 

(im ZfsL/ anderen 

Lernorten)

individuelle 

Lernzeiten
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Woher weiß ich was mir fehlt und wie kann 
ich fehlende Puzzleteile bekommen?

https://www.pinterest.es/pin/355432595572114274/


Reflektieren mithilfe von Kompetenzrastern in 

Gesprächen individuelle Bedürfnisse und Vorwissen.

Logineo/ Portfolio

Erfassen der eigenen Ausgangslage:
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Veränderungen in Planungsgedanken

Abbild an den Seminartagen

Praxiserfahrungen



Ausbildungsstruktur

Gelbe Tage Grüne Tage

2mal Angebote zur freien Auswahl
Kernseminar/ Fachrichtungsseminar
Fachrichtungsseminar/ Fachseminar

Fachseminar/ Kernseminar



- Vorwissen aktualisieren und aktivieren,
- Möglichkeiten der Selbstreflexion nutzen, Portfolioarbeit,
- Lernlücken aufdecken und kompensieren,
- Beratung und Coaching von Seiten des ZfsL und der Schule in 

Anspruch nehmen,
- Austausch mit anderen LAA suchen, 
- selbstorganisierte, professionelle Lerngruppe nutzen,
- außerschulische Kooperationspartner ansprechen,
- Neugierig  und offen sein,
- Zeitmanagement.

Die eigene Verantwortung wahrnehmen!

Die Ausbildung eigenverantwortlich und 

aktiv mit- und ausgestalten!
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Individuelle Lernsettings

- Wahlveranstaltungen:  

Mittwochs jeweils 

zwischen 9:50 und 

16:10Uhr

- Schaffung von eigenen Lernmöglichkeiten: gegenseitige 

Hospitation, Experteninterviews…….. 

- Selbstlernaufgaben

Lernzeit frei bestimmbar:  



Beispiel Quartal 2 + 3

6 Tage des EVL
 12 Möglichkeiten 

für individuelle 

Lernangebote

 Eintrag bis 3 Tage 

vorher möglich



LMS Logineo – wie funktioniert die Auswahl?

Logineo OR-BA/ KC

LMS Logineo

EVL

Grüne Tage

Datum/ Übersicht

Orientierung

grün=  FR

rot = F

weiß = ÜF

OR-BA gekennzeichnet

08.02.2023 erster Tag EVL

Eintragen LAA ab 01.02.2023 

(2+3Quartal)

Einsicht LAA ab 28.01.2023



EVL– wie funktioniert die Dokumentation? 



EVL– wie funktioniert die Dokumentation? 



Fragen und Anregungen

Vielen Dank für Ihre 

Aufmerksamkeit!

und…

https://www.google.com/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&ved=2ahUKEwi2ysnt3K_kAhUFKuwKHWL7A_gQjRx6BAgBEAQ&url=https://www.geocaching.com/seek/cache_details.aspx?guid%3D7c7864e0-9f8d-4489-ab7b-d8e3dcfdc4ce&psig=AOvVaw29SjibA3dTBOC0-qWGlcte&ust=1567430769720111


Viel Freude bei den

individuellen Lernprozessen


